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REALIZAGAO

PRIORI TREINAMENTOS

A Priori Treinamentos é uma empresa especializada em cursos e atua com a oferta de treinamentos para
organizagdes publicas e privadas, tendo a capacitagcdo como principal foco. Atualmente, a Priori € uma das
referéncias em capacitacdo de servidores publicos em ambito nacional agindo e tendo como valores a
seriedade, idoneidade, competéncia e dedicacdo, com o claro foco no alcance do objetivo de agregar maior
conhecimento para os servidores publicos e colaboradores. Ademais, o corpo docente é composto por

renomados profissionais, com notdria e extensa experiéncia.

O compromisso da Priori é totalmente voltado para a ética, seriedade e exceléncia técnica dos servigos
prestados, otimizando-se custos e consolidando o aprendizado de modo que os servidores obtenham
qualificacdo condizente com as necessidades do érgdo em que atuam, afinal, essas necessidades estdo em

constantes transformacgdes.

Telefones: (61) 3036-3602 (WhatsApp) / (61) 3036-3602 | e-mail: contato@prioritreinamento.com.br

Instagram, Facebook e LinkedIn: @prioritreinamentos | Sitio: https://www.prioritreinamento.com.br/

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagdo os diversos
trabalhadores que compGem a Administragdo Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal, sempre voltada
ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com instrutores e consultores
especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no mercado. O diferencial da DLS
Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento profissional de forma

atualizada e didatica.

Nosso foco é a capacitacdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizacdo de eventos,
congressos, exposicoes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em Contabilidade
Publica e areas afins.

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unifficado de Arrecadacdo de Tributos e
Contribuicoes Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

Telefones: (61) 99408-0088 (WhatsApp) / (83) 98128-2340 | e-mail: contato@dIstreinamentos.com.br
Instagram, Facebook e LinkedIn: @dIstreinamentos | Sitio: https://dIstreinamentos.com.br/



mailto:contato@prioritreinamento.com.br
https://www.prioritreinamento.com.br/
mailto:contato@dlstreinamentos.com.br
https://dlstreinamentos.com.br/

VALOR DO INVESTIMENTO

2° LOTE - A PARTIR DO DIA 01 DE FEVEREIRO DE 2026
O valor da inscrigdo individual é de R$6.000,00 (seis mil reais).
*OBSERVA(,'KO: INSCRICGES COLETIVAS COM DESCONTO (A PARTIR DE 4 INSCRICGES).

No valor proposto, estdo incluidos espaco fisico climatizado e propicio a plena realizacdo confortavel do
treinamento, inclusive com equipe de informatica para suporte técnico; lanche em formato coffee break

no turno matutino; almogo; material de apoio (caneta, bloco de anotagdes e pasta ou mochila
personalizados); Apostila Virtual entregue em dispositivo de memoéria (Pendrive); Certificado de Conclusao
de Curso de 40 horas-aula (aos participantes que atingirem a frequéncia minima); coordenacdo de equipe
para suporte ao longo do evento; honorarios e demais despesas referentes a contratagdo de corpo
docente; todos os custos, impostos, seguros e taxas e quaisquer outros encargos, além de todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros, em sendo o

caso, que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos.

Recomendagbes e informagbes aos participantes: levar seus respectivos aparelhos eletronicos
(notebooks, tablets e outros). Ndo estdo incluidas despesas privadas dos participantes, tais como: diarias,
locomogao e passagens de quaisquer tipos; hospedagens; refeicdes, lanches e demais alimentos
consumidos dentro ou fora do local do curso além do contratado (coffee break no turno matutino e

almocgo).

PRAZO PARA CONFIRMACAO

As inscricBes dos participantes deverdo ser CONFIRMADAS COM, NO MINIMO, 10 (DEZ) DIAS DE
ANTECEDENCIA DO INICIO DO EVENTO mediante depdsito bancario, cheque, dinheiro, nota de empenho
ou autorizacdo/ordem de servigo, devidamente assinada e carimbada pelo ordenador de despesa, por

meio do enderego eletrénico contato@prioritreinamento.com.br

Social: Priori Treinamento e Aperfeicoamento Ltda EPP

CNPJ: 21.000.322/0001-00

Inscrigdo Estadual: 07.694.600/001-89

Endereco: ST SCS Quadra 6 Bloco A Lote 141 Sala 208 - Edificio Presidente | CEP: 70.327-900
Bairro/Regido Administrativa: Asa Sul | Cidade: Brasilia/DF

Telefones: (61) 3036-3602 (WhatsApp)

Enderecgos eletronicos: contato@prioritreinamento.com.br

Declaragoes, documentos e certidoes legais: http://prioritreinamento.com.br/documentos-importantes
Dados Bancarios: Banco do Brasil S.A (001) — Agéncia 1235-1 | Conta Corrente n° 65.940-1
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FORMAS DE PAGAMENTO
Depdsito bancario; Transferéncia TED (Transferéncia Eletronica Disponivel); PIX; Nota de Empenho;

Autorizacao/ordem de servigo, devidamente assinada e carimbada pelo ordenador de despesa com os dados da

empresa.

INFORMACOES IMPORTANTES

e Confirmagdo da inscricdo: a inscricdo sera confirmada somente apds o envio da nota de empenho, ordem de servico,
autorizagao ou outra forma de pagamento.

e Confirmagdo do evento: as empresas realizadoras confirmardo o evento em até 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia,
aguarde este prazo para tomar as providéncias necessarias para seu comparecimento.

e Adiamento ou cancelamento: as empresas DLS Treinamentos e Priori Treinamentos reservam-se o direito de adiar ou
cancelar o evento, na hipotese de insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes, em caso fortuito ou de
forga maior.

e Cancelamento da inscricdo por parte do treinando: o cancelamento da participacdo do parte do servidor devera ser
realizada com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da realizacdo do evento; apds esse prazo, o 6rgao
devera substituir o servidor ou requerer crédito para participacao em outro curso.

e O cronograma do evento podera ser alterado sem aviso prévio, conforme seu desenvolvimento.

OBJETIVO

Reciclar, aperfeicoar, aprofundar e gerar conhecimentos de natureza contabil, orcamentaria, financeira,

patrimonial e em outros assuntos afins, tipicos da Administracdo Publica, por meio da reunido de pessoas
interessadas em tais assuntos para aperfeicoar técnicas e conhecimentos por meio da explicacdo de palestrantes, de
atividades praticas e troca de experiéncias em um ambiente colaborativo e participativo.

PUBLICO-ALVO

Servidores e empregados publicos que atuam nas areas de contabilidade, planejamento, orcamento,
tesouraria, controle interno, execugao orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial; gestores publicos
federais, estaduais e municipais inseridos na pratica técnico-financeira dos recursos publicos, e ainda
profissionais que desempenham atividades de acompanhamento e controle dos processos de execugao
orcamentarias e outros que trabalham com informagGes orcamentarias, contabeis e financeiras. Auditores
internos das entidades da Administragao Indireta e Auditores governamentais de controle externo e
demais interessados; secretarios de governo e entusiastas da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Observagao: como requisito, € importante ter exercicio profissional na area de contabilidade, orgamento,

patrimonio, administragdo e financgas publicas em geral ou em areas correlatas.




METODOLOGIA

Em cada dia da semana havera uma oficina, com a explicagdo do/a respectivo/a palestrante e,

posteriormente, resolucdo de atividades praticas, individuais e/ou em grupo. Dessa forma, o aprendizado
se torna mais consistente, tendo em vista que os participantes o aplicardo sobre situacbes praticas do
cotidiano de suas profissGes no Servigo Publico. O evento terd 40 horas-aula (das 08h as 17h).

Os instrutores que ministrardo as oficinas sdao especialistas nos assuntos e compdem o corpo docente das
empresas DLS Treinamentos e Priori Treinamentos ha longa data, com comprovada experiéncia e didatica.

MATERIAL DIDATICO
Para acompanhamento das aulas, os alunos receberdo, a titulo de material didatico, apostila virtual
entregue em dispositivo de meméria (Pendrive) com conteldo elaborado especificamente para o

treinamento.

CRITERIOS DE APROVAGCAO E DE CERTIFICAGAO

Apenas os participantes que preencherem a lista de presenca (que devera ser assinada diariamente) no

devido momento terdo a frequéncia registrada e o certificado emitido. Sob nenhuma hipétese sera

possivel assinar a lista de presenga posteriormente ao respectivo dia de aula.

Para receber a certificacdo, o participante devera obter frequéncia minima obrigatéria de 80% da carga

horaria total, desprezada a parte fracionaria.

O certificado sera enviado digitalmente ao respectivo enderego eletrénico dos participantes que obtiverem a frequéncia

minima em até 72 horas apos o término do evento.

DETALHAMENTO DO CONTEUDO

DIA OFICINA PROFESSOR(A)
10 dia Auditoria Financeira no Setor Publico - a visdo do Controle para quem |Prof. Henrique Carneiro
08/06/2026 Contabiliza
2° dia Planejamento, Orcamento e Gestdo de Exceléncia . . .
09/06/2026 Profa. Louise Caroline Léw
30 dia .
10/06/2026 Retengbes Tributarias: oficina pratica Prof. Gilvan Dantas
4° dia Reforma Tributdria aplicada aos Orgdos Publicos Prof. Fabio D'Aquila
11/06/2026
50 dia
12/06/2026 Conformidade Contabil com Analise de contas no SIAFI e no Tesouro Prof. Bruno Pedrozo
Gerencial
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DETALHAMENTO DO CONTEUDO E CORPO DOCENTE

1° DIA | 08/06/2026 i .

AUDITORIA FINANCEIRA NO SETOR PUBLICO: A VISAO DO CONTROLE PARA QUEM CONTABILIZA

Contelido programatico: 1. Fundamentos de auditoria financeira no setor publico: a) Conceito, objetivo e escopo da auditoria financeira;
b) Diferencas basicas para auditoria de conformidade e de desempenho; c) Etapas principais: planejamento, avaliacdo de riscos, testes,
relatério e opinido; d) Papel dos tribunais de contas e interagao com a unidade auditada; 2. Da execucdo a demonstracao contabil: a)
Ciclo da despesa sob a odtica da auditoria: empenho, liquidacdo, pagamento, restos a pagar; b) Reflexos da execucdao nas
demonstracdes financeiras: a técnica das afirmagGes; c) Conceitos de materialidade e risco aplicados a execucdo orcamentaria e
financeira; 3. Procedimentos de auditoria financeira aplicados a rotina da area financeira: a) Identificacdo de riscos relevantes ligados
a execucdo; b) O que o auditor espera encontrar organizado na area financeira; 4. Achados recorrentes e boas praticas para a area
de execucdo — Experiéncia do Tribunal de Contas da Unido: a) Exemplo de achados relacionados a execugao; b) Impactos nas
demonstracodes e na opinido de auditoria; c) Boas praticas para a area financeira.

Instrutor: Henrique Ferreira

Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido (TCU), desde 2014. Atuou como Diretor da 22 Diretoria da
SecexONU - responsavel pela supervisao das auditorias realizadas pelo TCU nas agéncias da ONU: Escritério das Nagdes Unidas sobre
Drogas e Crime (UNODC) e Fundo de Populagdo das Nacoes Unidas (UNFPA); foi assessor de Ministro e da Presidéncia do TCU por 7
anos; além disso, foi coordenador do projeto de fortalecimento da auditoria financeira no Balanco Geral da Unido (BGU), como
especialista sénior. De 2009 a 2014, foi Gerente da Geréncia de Normas e Procedimentos Contabeis, sendo Analista de Financas e
Controle da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) — Ministério da Fazenda. Participou da reestruturacdo do processo de prestagao de
contas anuais do TCU e da elaboracdo de cinco edi¢bes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor PUblico (MCASP).

20 DIA | 09/06/2026 .

PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DE EXCELENCIA

Conteudo programatico: 1. Fundamentos do Planejamento e Instrumentos Governamentais: a) O que significa se planejar? b)
Importancia do planejamento na gestdo publica: resultados e eficiéncia; c) Cases de sucesso e falhas evitaveis; d) Etapas do processo
de planejamento; e) Planejamento governamental: o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA); f) O orcamento como instrumento de planejamento e execucdo de politicas publicas; g) Decodificando a
peca orgamentaria: Classificacbes orcamentarias e aplicabilidade na execucdo; h) A célula orcamentaria; i) Orcamento na pratica: a
despesa publica (empenho, liquidagdo e pagamento); 2. Orcamento Publico e Gestdo de Exceléncia: a) Desafios da execucdo
orgamentaria e financeira: contingenciamento de despesas e responsabilidade fiscal; b) A programacao financeira como instrumento
de planejamento; c) Desafios de gestdo: o que o gestor publico precisa saber para implementar as boas praticas de gestao? d)
Capacidades essenciais para o gestor publico atual; e) Por que planejar ndo é suficiente? Gestao por resultados e monitoramento; f)
Uso de evidéncias, dados e indicadores; g) Gestao de riscos e tomada de decisdo; h) Dinamicas de grupo e praticas colaborativas:
priorizagdo, alocagdo de recursos, simulacao de cenarios.

Instrutora: Louise Caroline Low

Auditora Federal de Finangas e Controle da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), do,Ministério da Economia, desde janeiro de 2004.
Ex-Superintendente da Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia (Sudam). E bacharela em Direito, pelo Centro Universitario
do Distrito Federal (UDF) e em Jornalismo, pela Universidade de Brasilia (UnB); P4s-Graduada MBA em Planejamento, Orgamento e
Gestao Publica, pela Fundagao Getulio Vargas (FGV) e Pos-Graduada em Gestdo Fiscal.

3° DIA | 10/06/2026 )

RETENCOES TRIBUTARIAS: OFICINA PRATICA

Conteudo programatico: 1. Aspectos normativos, conceituais e praticos sobre as retengoes tributarias da Contribuicao Previdenciaria
IN RFB 2.110/2022; 2. Tributos da IN RFB 1.234/2012; 3. Retengdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica IN RFB 1.500/2014; 4.
Retengdo do ISS Lei Complementar n® 116/2006 e os aspectos da EFD-Reinf; 5. eSocial e a DCTFWeb e novo Mddulo de Inclusao de
Tributos — MIT.

Instrutor: Gilvan Dantas

Auditor Federal de Financas e Controle da Secretaria do Tesouro, onde ingressou em fevereiro de 2003. Atualmente é Diretor de
Finangas e Contabilidade do Ministério da Economia, em que é responsavel pelos setores de Orcamento, Finangas, Contabilidade e
Custos. Foi membro do Grupo Assessor da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, responsavel pela edicdo das Normas de
Contabilidade Técnicas do Setor Publico — NBT SP do Conselho Federal de Contabilidade. Exerceu a funcdo de Subsecretario de
Contabilidade Publica da Secretaria do Tesouro Nacional, no periodo de dezembro de 2010 a maio de 2015, sendo Coordenador-Geral
de Contabilidade da Unido — CCONT/STN, no periodo de janeiro a dezembro de 2010; no ambito da CCONT, em sua trajetdria, foi
Gerente de Normas e Procedimentos Contabeis, Gerente de Elaboracdo e Anadlise das Demonstracoes Contabeis e Coordenador de
Suporte da CCONT. Foi Assessor Técnico na Presidéncia da Republica na Secretaria de Administracdo de junho de 2015 a junho de
2016.
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4° DIA | 11/06/2026 i i

REFORMA TRIBUTARIA APLICADA AOS ORGAOS PUBLICOS

Contelido programatico: 1. Fundamentos de auditoria financeira no setor publico: a) Conceito, objetivo e escopo da auditoria financeira;
b) Diferencas basicas para auditoria de conformidade e de desempenho; c) Etapas principais: planejamento, avaliacdo de riscos, testes,
relatorio e opinido; d) Papel dos tribunais de contas e interagao com a unidade auditada; 2. Da execucdo a demonstracao contabil: a)
Ciclo da despesa sob a odtica da auditoria: empenho, liquidacdo, pagamento, restos a pagar; b) Reflexos da execucdao nas
demonstracdes financeiras: a técnica das afirmagGes; c) Conceitos de materialidade e risco aplicados a execucdo orcamentaria e
financeira; 3. Procedimentos de auditoria financeira aplicados a rotina da area financeira: a) Identificacdo de riscos relevantes ligados
a execucao; b) O que o auditor espera encontrar organizado na area financeira; 4. Achados recorrentes e boas praticas para a area
de execucdo — Experiéncia do Tribunal de Contas da Unido: a) Exemplo de achados relacionados a execugao; b) Impactos nas
demonstracOes e na qpiniéo de auditoria; c) Boas praticas para a area financeira.

Instrutor: Fabio D’Aquila

Consultor Legislativo do Senado. Mestrando em Economia, Pds-Graduado em Economia do Setor Publico,

Direito Tributario e MBA em finangas. Especialista em Financas Publicas e Estudos Econdmico-Fiscais.

Membro do grupo de consultores legislativos que atuaram no texto da Reforma Tributaria no Senado

Federal.

5°DIA | 12/06/2026 i

CONFORMIDADE CONTABIL COM ANALISE DE CONTAS NO SIAFI E NO TESOURO GERENCIAL

Contelido programatico: 1. Fundamentacdo Teodrica; 2. Base legal; 3. Base Administrativa; 4. Definicdes; 5. Conceitos: a) Setorial de
Contabilidade; b) Setorial Contabil de Orgdo; c) Setorial Contabil de Orgdo Superior; d) Seccional de Contabilidade; 6. Tabela de
Transacdo: Conug e Conorgao; 7. Responsabilidades pelo Registro e pela Informagdo Contabil Profissional em Contabilidade; 8.
Segregacao de Funcdo na Realizacdo da Conformidade Contabil — Conceito e Observancia do Principio da Segregacgao de Funcoes; 9.
Procedimentos para Registro da Conformidade Contabil; 10. Prazos para Registro de Conformidade Contabil; 11. Transagdo: a)
Confecmes; b) Atufecmes; c) Auséncia ou Incidéncia de Ocorréncias Contabeis; 12. Classificacao das Ocorréncias Contabeis: a) Alerta;
b) Ressalva; c) Incoeréncia; 13. Instrumentos para o levantamento das ocorréncias contabeis: a) Conconfreg; b) Atuconfreg; c)
Conindcont; d) Balancete; e) Conrazao; f) Condemcon; g) Conaud; h) Conestdem; i) Conitedem; j) Condesaud; 14. Erros mais comuns:
Saldos invertidos; Saldos alongados; Saldos indevidos; Saldos irrisorios. Tesouro Gerencial: realizar revisdo analitica para verificar e
confirmar a integridade das informagGes contabeis a luz do que dispe as normas, o MCASP, a IN TCU 84/2020 e os Acérdaos do TCU
com objetivo de otimizar trilhas para as Setoriais Contabeis e Auditoria. Conformidade Contabil Transacdo: >Atuconfcon — Atualiza
Conformidade Contabil; Transacao: >Conconfcon — Consulta Conformidade Contabil; Transacdo: >Conrestcon — Consulta Restricdo
Contabil; Conformidade Contabil do Balanco Geral da Unido. Macrofungbes — Manual SIAFI: Manual de Analise dos Demonstrativos e
Auditores Contabeis; Manual de Regularizacdes Contabeis; Restos a Pagar; Demonstrages Contabeis; Procedimentos para Ajustes e
Regularizagbes Contabeis; Roteiro de Acompanhamento da Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil; Encerramento do Exercicio.
Instrutor: Bruno Pedrozo

Analista Judiciario — Especialidade: Contabilidade, lotado na Secretaria de Orcamento e Finangas Tribunal Regional do Trabalho da 102
Regido - TRT10; Chefe do Nucleo de Contabilidade Analitica — NUCAN e contador responsavel pelo 6rgdo. Graduado em Contabilidade
pela Universidade de Brasilia — UnB (2008) e Pds-Graduado em Gestdo em Controladoria Governamental (2013). Ex-servidor do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo: Analista em Ciéncia e Tecnologia (2010 a 2014) lotado na Setorial de Contabilidade. Ex-
servidor do Ministério da Integracdo Nacional: Analista Administrativo (2009 a 2010), atuando na Setorial de Contabilidade. Ex-servidor
do Ministério da Educacao: Agente Administrativo (2005 a 2009), desempenhando atividades relacionadas a execucdo orgamentaria e
financeira.

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através do telefone (61) 991099548
(WhatsApp) ou dos correios eletronicos contato@prioritreinamento.com.br.




DADOS PARA PAGAMENTO

Nome: Priori Treinamentos

Razdo Social: Priori Treinamentos Ltda

CNP3J: 21.000.322/0001-00

Inscricao Estadual: 07.694.600/001-89

Endereco: ST SCS Quadra 6 Bloco A Lote 141 Sala 208 - Edificio Presidente | CEP: 70.327-900
Bairro/Regido Administrativa: Asa Sul | Cidade: Brasilia/DF

Telefones: (61) 3036-3602 (WhatsApp)

Enderecos eletronicos: contato@prioritreinamento.com.br

Declaragoes, documentos e certidoes legais: http://prioritreinamento.com.br/documentos-importantes
Dados Bancarios: Banco do Brasil S.A (001) - Agéncia 1235-1 | Conta Corrente n° 65.940-1

FORMAS DE PAGAMENTO
Depodsito bancario; Transferéncia TED (Transferéncia Eletronica Disponivel); PIX; Nota de Empenho;
Autorizacdo/ordem de servico, devidamente assinada e carimbada pelo ordenador de despesa com os dados

da empresa.

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através do

telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletronicos contato@prioritreinamento.com.br.



mailto:contato@prioritreinamento.com.br
http://prioritreinamento.com.br/documentos-importantes
https://wa.link/puwjnz
mailto:contato@prioritreinamento.com.br

